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Velkommen til et nytt barnehagear.

Vi ynskjer velkommen til barnehagearet 2022-2023. Vi gleder oss til & ta fatt pa eit nytt ar i
barnehagen.

Vi presenterer her arets utgave av barnehagens arsplan.
Planen er tilpassa «<Rammeplanen for barnehagar» 2017-

Ved barnehagearets start har vi 39 barn i barnehagen i alderen 0-6 ar, fordelt pa 52 plasser. Vi haper vi
far et fint barnehagedr, med leik og leering, og mange spennande aktivitetar for store og sma!

Vi tok i bruk var nye fantastisk barnehage i desember 2021, og har na fatt begynt a bli kjent med var
nye barnehage. Det er en fryd & fa komme til en barnehage, der alt er nytt og de fysiske forhold er i

tipp topp stand. Dette blir bra for sma og store i mange ar fremover

Kjetil Saether
styrar




FORORD

Alle barnehagar er palagt a skrive arsplan, og den skal presentere barnehagen pa ein slik mate at det
tydeleg kjem fram korleis personalet arbeider med alle omrada i rammeplanen. Arsplanen er bygd opp
slik:

o Framstilling av korleis vi skal, bar og gnskjer a ha det, samt viser til Rammeplan for
barnehagar
o Framstilling av korleis vi vil gjennomfare dette i praksis her hos oss.

Ein av hovudsatsingsomrada til dei kommunale barnehagane er «Helsefremmande barnehage»,
samtidig som vi har et hagt fokus pa pedagogisk leiing, sprak, tidleg innsats og sosial kompetanse.

Rauma kommune sin visjon er: Verdens beste kommune for naturglade menneske!
Rauma kommune sine kjerneverdiar Samarbeidsvillig — Ekte — Raus skal prege barnehagane vare.
Mandalen barnehage skal vere ein barnehage der: Trygghet-Trivsel -Tillit star i fokus.

Arsplan skal utarbeidast pa grunnlag av barnehagelova, kommunale styringsdokument,
brukarundersgkingar og evaluering av tidligere arsplan.

Styringsdokument:

e Lov om barnehagar.Barnehagelova

¢ Rammeplan for barnehagens innhald og oppgaver. Rammeplana

e Rauma kommune sitt budsjett og gkonomiplan.

e Rauma kommune si plan for overgangar mellom barnehage og barnehage, og fra barnehage til
skule. Overgangar

Barnehagen sine vedtekter. Vedtekter

«klare sjglv» Ergonomi og pedagogikk hand i hand.

e SOL (Saman Om Lesing)


../AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Barn/Overgang%20bhg%20skole/Plan%20for%20overganger%20i%20Rauma%20kommune%20(2).pdf
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1.0 OM BARNEHAGEN

al .

Mandalen Barnehage

Barnehagen var er ein kommunal heildagsbarnehage med 4 avdelingar, opna 1. desember
2021. Den nye barnehagen ligge vegg i vegg med den gamle barnehagen. Barnehagen ligger
ved idrettsplassen i bygda. Barnehagen har eit fint opparbeida uteomrade, med nye
leikeapparat, sklier, sykkelveg, beaerbusker, frukttreer og mykje meir. Baerbusker og frukttreer,
vil nok trenge nokon ar, far det kjem bar og frukt pa dei. Barnehagen ligg i nzrleiken av
idrettsplassen med fotballbane, hall, lapebane, tennisbane og vi har eit allsidig natur- og
turomrade.

Tilbod til barn 0-6 ar. Barnehagen har 4 avdelingar i barnehagen, Nye namn som blei tatt i
bruk i desember 2021: Klauva og Vemora (1-3 ar), Kaldtind og Mana (3-5 ar). Dette er namn
etter fjell og elvar i Mandalen. Vi har ca. 56 plassar.

Kvar dag matest barn og vaksne i barnehagen, vi skal dele mange opplevingar i kvardagen
var. Dei vaksne er engasjerte i og opptatt av barndommen sin eigenverdi, av barnehagefaget
og av menneske. Kvardagen var ruller og gar, vi er styrt av dagsrytma, opningstider, maltider
og soverutinar. Samtidig er barnehagen i stadig endring, sa det er mykje som ma diskuterast,
prgvast ut og evaluerast heile tida.

Til grunn for alt arbeid og all endring ligg lov- og rammeverk, og ikkje minst Rauma
kommune sine grunnleggjande kjerneverdiar: Samarbeidsvillig- Ekte- Raus. Rauma kommune
sine tilsette er til for & yte god sgrvis til vare brukarar. Vi er samarbeidsvillige, ekte og rause.
Vi skal strekke oss langt for & yte den sgrvisen brukarane gnskijer, og tenke mulegheiter fgrst
og ikkje begrensningar.

Fagleg ansvarleg for arsplanen: Styrar Kjetil Szether
Arsplana godkjent: 06.09.2022




Verdiar for barnehagen

e Barnehagen arbeider for a sikre at alle tilsette arbeider for gode relasjonar
og hay kvalitet pa det direkte arbeidet med barna. Verdiane er laget med
utgangspunkt i kva som er helsefremmande for barn og vaksne i
barnehagen, og er forpliktande for alle tilsette.

e Verdiane vi ynskjer a sette fokus pa:
e Raus og kraftfull

e Relasjonar

® Respekt

e Anerkjenning

e Ansvar

e Utvikling

e Smil

e Samhandling

e Ser kvarandre sine styrker

e Fokus pa den einskilde sin verdi
e Setter ord pa suksessar

e Ser og tar vare pa den enkelte

e Tilrettelegging og forebygging

Helsefremjande barnehage

God helse er viktig for barns utvikling og evne til meistring. Barnehagar er
viktige arenaer for utvikling av god helse. Livsstilsvaner dannast tidleg, og
barnehagen skal bidra med kunnskap og rettleiing om mat, helse og fysisk
aktivitet.

Barnehagen skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrande
og trygt sted for fellesskap og vennskap. En ngkkel til & fremme disse verdiane i
barnehagen er a vektlegge utvikling av barnas sosiale kompetanse. Sosial
kompetanse handlar om & kunne kommunisere og god samhandling med andre i
ulike situasjonar.

Godt kosthald og god veksling mellom aktivitet og kvile er av betydning for a
utvikle en sunn kropp. Variert fysisk aktivitet bade inne og ute er av stor
betydning for utvikling av motoriske ferdigheiter og kroppsmeistring. Allsidig
fysisk aktivitet er en forutsetning for god fysisk og motorisk utvikling hos barn.

Tryggheit-
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Sunt og variert kosthald i barnehagen bidrar til utvikling av god helse og er med
a danne gode vaner hos barna.

Vi skal ha fokus pa at barna leerer og erfarer kva som er helsefremmande
gjennom & vere gode rollemodellar

Mandalen barnehage har i mange ar hatt mykje fokus pa friluftsliv, turar og
uteliv. Dette vil vi fortsette med, og denne satsinga ligger na under
helsefremmande barnehage.

Hovudpunkta under dette omradet er:

« «Klar sjglv» fokus pa sjglvstende og meistring
* Sunt kosthald og god hygiene

* Varierte fysiske aktivitetar, turar og ute dagar

* Relasjonskompetanse — den viktige vaksenrollen

* Trafikksikkerheit




2.0. Rammeplan for barnehagen

https://www.udir.no/globalassets/filer/barnehage/rammeplan/rammeplan-
for-barnehagen-nynorsk2017.pdf

For at var Arsplan ikkje skal vaere ein gjentaking av rammeplan for barnehagen, sa viser vi til den i
staden for & legge den inn i arsplan. Kopier linken og legg den inn pa ein nettlesar. Mykje interessant
lesing.

2.1. LEIK

Vi vil dette aret fortsette med & sette leiken i fokus. A fa delta i leik og fa vener er grunnlaget for at
barn trivst og opplever barnehagen som noko meiningsfullt.

Malet vart er & bevare den gode leiken med at dei vaksne hjelper a tilrettelegge for god leik
gjennom:

— Gi rom, plass og tid — Starte, verne og utvikle leiken vidare — Stgtte nar det trengst — Gi rom for
leik utan vaksne — Leik pa barnas premisser — Vere gode rollemodellar i leiken — Laere barn a leike
Vi vil bygge gode relasjonar gjennom leiken, alle skal ha nokon a leike med!

Tiltak og arbeidsmetodar;
Vi skal vere motiverande vaksne som skal vare til stades «her-og-no» i leiken.

Dei vaksne ma legge til rette for at leiken skaper vennskap.

Ta i bruk naermiljget og naturen som ein aktiv leikeplass, f.eks. gapahuken, idrettshallen og skogen.
Ha periodar der leikene ikkje vert tatt ut av skuret, slik at barna far bruke kreativiteten sin.
Barnehagen skal fysisk og organisatorisk legge til rette for variert leik:

- inne og ute

- i ulike miljg

- ved & bytte ut leiker ved jamne mellomrom
- tilpassa til barna sin alder.

Nar barnet ditt seier: i
”I dag har eg berre LEIKA ! ” m‘
Da har barnet blant anna: Brukt heile seg - @vd pa
impulskontroll -Venta pa tur -Hatt det gay og opplevd glede og meistring - @vd seg pa a handtere
konfliktar - Utvikla kreativitet og fantasi - Utvikla sine kommunikative evner - Lytta til andre sine
forslag - Trena pa & ta omsyn til andre -Trena pa motoriske ferdigheiter - Leert seg nye ord og uttrykk -
Tatt initiativ og uttrykt eigne ynskjer - Trena pa turtaking - Brukt matematiske omgrep, - og meir.....

2.2. LAERING

Vi har eit engasjert personale som legg til rette for leering pa barnets eigne premissar og niva. Vi skal
samtidig vere pa nar det gjeld a stimulere barnas nysgjerrigheit og gnske om ny kunnskap. Vi skal ha
eit miljg der det er lov a feile og fa preve pa nytt igjen. Det & ha tid og mulegheit til & greie sjglv med
statte fra gode pedagogar, er eit viktig arbeidsomrade for barnehagen.

Leringa skjer i kvardagen var, gjennom dagsrytma, farskulegruppa, samlingar, turar og opplevingar,
nar vi utforskar det rundt oss, nermiljget — LERING SKJER HEILE TIDA!

Tryggheit-
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2.3. OMSORG

For at barna skal utvikle evna til & gje omsorg, er det viktig at dei har gode rollemodellar. | Mandalen
barnehage meiner vi at det er den vaksne, og dei vaksne sin veremate overfor kvarandre som dannar
grobotn for korleis barna si evne til & gi omsorg vert utvikla. Observasjon og fokus pa positive
relasjonar fra dei vaksne i barnehagen er viktig. Barna ma oppleve a fa omsorg av dei vaksne, og dei
ma sja dei vaksne gje omsorg til andre .

Troste kvarandre nar vi ser andre er lei seg (bade barn og vaksne)

Lytte til kva den andre har 4 sei.

Fa hjelp til & sette ord pa falelsane.

Vise neerheit og gi omsorg.

Ta godt imot barna om morgonen, vise at vi ser dei.

Ta barna sine signal nar noko er gale helsemessig og allmenntilstanden er darleg.

Sgrge for at kroppens behov er dekka: mat, stell, kvile og ngdvendige klede.

God omsorg skal vere til stades i alle situasjonar i kvardagslivet i barnehagen. Vi skal vere tydeleg til
stades og engasjert i barnets trivsel og utvikling.

2.4. MEISTRING

Dagsrytma styrer kvardagen var. Innhaldet i den har stor betyding for meistring og dei gode
relasjonane. Vi har eit personale som aktivt arbeider med & skape dei gode, trygge relasjonane mellom
barn-vaksen og barn-barn. Gjennom dei gode relasjonane skal vi tilrettelegge for meistrings-
opplevingar i trygge rammer. Vi legg til rette med eit materiale og eit miljg som er stimulerande, slik
at barna kan oppleve sjglvstendigheit og meistring. Vi veit at barna erfarer ei heilt spesiell glede nar
dei lykkast og opplever meistring. Personalet skal i det pedagogiske arbeidet veilede barna der det er
ngdvendig og alltid vere pa jakt etter dei gyeblikka der barna opplever meistring. VVaksne skal bekrefte
og gje tilbakemelding, det er med pa a forsterke barna sitt forsgk/gnske om a meistre enda meir.

2.5. SOSIAL KOMPETANSE

Vi er gode og trygge vaksne som skaper eit godt sosialt milje der barn og vaksne er trygg. Dei vaksne
er bevisst pa at dei er gode rollemodellar, og at dei gir barna tid og mulegheiter. Vi let barn prove a
lgyse konfliktar, stetter og veiledar dei nar det trengst. Vi bruker mykje humor og glede i kvardagen.
Vi lar barn hjelpe barn. Vi bruker pedagogiske verkemidlar og filosofiske samtalar om vennskap, sorg
og glede. Vi viser omsorg, empati og folkeskikk. Vi har forventingar til barna, om “a gjere sjolv” (for
eksempel ved a dekke bord, rydde etter seg og kle pa- og av seg sjelv, mm). Dei vaksne er til stades,
hjelper og stattar, og gir barna muligheit til & komme seg vidare i dei utfordringane som kjem.

Gjennom aret vil vi jobbe med leikegrupper, dele avdelingane i mindre grupper deler av dagen,
sprakgrupper, jobbe med sosial kompetanse bade i leik og aktivitetar med barna og i samlingsstund.
Opplegget «Mitt Valg» skal brukast som et verktgy i deler av dette arbeidet. Vaksenrolla er viktig i
forhold til arbeidet med sosiale kompetanse. Vaksenrolla i barnehagen vil vere tema pa personalmater,
planleggingsdagar og samarbeid i personalgruppene.

Tryggheit- 9
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2.6. OVERGANGAR

Vi felgjer Rauma kommune sin plan for overgangar mellom barnehage og barnehage, og fra
barnehage til skule. Vi har eit godt samarbeid med Mandalen skule, og har utarbeidd og falger ei
arsplan for samarbeid mellom barnehage og skule. Det vert ordna med fadder og faddertreff, bade i
barnehagen og pa skulen. Gjennom éret fram mot skulestart, har vi felles leiketreff, farskuledagar, og
besgk pa SFO. Vi blir kjent med skulen, SFO, lerarane og nokon av skulebarna. | mai/juni har vi
overfgringssamtalar barnehage-skule.

Nye barn som begynner i Mandalen barnehage far eit eige opplegg i forhold til tilvenning/ innkjering.

2.7. MEDVERKNAD

Medverknad handlar mykje om det & kunne klare sjalv, ta eigne val og kunne gve seg pa a klare sjglv.
Barns medverknad er & forsta barna sin rett til & uttrykke seg og til & medverke nar det gjeld
planlegging og gjennomfaring. Vi meiner dette er viktig for motivasjon og leering. Interessene og
behova til barna skal vere med pa a styre barnehagekvardagen. Vi gnskjer a gi barna opplevingar i
forhold til utvikling og interesser. For & vere lydhgr for dei barna som ikkje s lett kan uttrykkije seg
verbalt, legg vi planer ut fra observasjonar om kva barna er opptatt av, kva de leiker og kven dei leiker
med. Vi gnskijer at bade barn og vaksne skal veere aktive i sin eigen kvardag.

Vi er lydhgre over kva barna snakkar om, kva dei gjer og kva kroppsspraket fortel oss. Barna far val
som paverkar situasjonar her og no. Etter alder og utvikling far barna valmoglegheiter til a
paverke/bestemme aktivitetar og innhald i barnehagen. Barna far vere med i planlegging av nokre
aktivitetar, og paverkar kva og korleis dei skal gjennomfgrast. Det er rom for endring i planar
undervegs for at barna sine innspel skal ha medverknad. Barna har i lgpet av barnehagedagen mange
muligheiter for sjglv a velje kva dei vil gjer, kvar dei vil leike, kven dei vil vere saman med, nar dei
skal gjere ting og korleis dei skal gjer det.

2.8. VURDERING

Mandalen barnehagen skal vere ein leerande organisasjon som har rutinar og metodar for a sikre at ein
leerer av eigen praksis. Gjennom dokumentasjon kan vi gje foreldra, lokalmilje og
barnehagemyndigheit informasjon om verksemda var som gir muligheit til & fornye og forbetre
barnehagen. Vi skal dokumentere kva barna opplever, korleis dei trivst og kva dei opplever og laerer i
barnehagen.

Alle planer og all verksemd i Mandalen barnehage er til stadig diskusjon pa leiarmgte, personalmgte,
pedagogiske leiarmgte, avdelingsmgte og medarbeidarsamtalar. Vi har brukarundersgkingar,
foreldresamtalar, tilbakemelding fra foreldre, arsplaner, manadsplaner og emneplaner. Vi set ogsa av
mykje tid til & hgyre pa barna, kva dei meiner og har opplevd

Tryggheit-
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2.9. FORELDRESAMARBEID

Vi har ein open og god dialog med lav terskel for & ta opp ting med kvarandre. Vi har foreldremgate en
til to gonger i aret, og elles ved behov. Foreldreutvalsmgte og samarbeidsutvalsmate etter behov. Vi
har fleire arrangement der vi ber faresette til & delta eller kome og sja pa kva vi gjer eller har gjort. Vi
set ogsa den daglege kontakten hggt. Hente- og bringesituasjonen skal vere eit naturleg mgtepunkt for
barn, faresette og tilsette. Foreldre far tilbod om to foreldresamtalar pr. ar, fleire ved behov. Samarbeid
gjennom arsplan, manadsplan, emneplan og andre planar. Vi set pris pa ros og ris. Det er ogsa viktig at
foreldra stiller spgrsmal dersom det er noko dei lurer pa. Dette bruker vi vidare i arbeidet vart, enten
for & endre praksis, eller for & bli enda betre pa informasjon.

2.10. SAMARBEIDSPARTNARAR

Vi skal ha ein god kommunikasjon mellom barnehage og heim. Vi ma vere opne og @rlege, og kunne
ta kontakt med kvarandre med ein gong. Faresette ma godkjenne og gje samtykke til at vi diskuterer
deira barn med andre instansar.

Vi samarbeider ogsa med brannstasjonen, politi, andre barnehagar, Mandalen Skule, Mandalen SFO,
Voll Helsesenter, Mandalen idrettslag, biblioteket, miljgstasjonen, gartnaren, og andre.

2.11. DOKUMENTASJON

Vi har arsplan, emneplan og manadsplan for avdelingane. Vi legg fram bilde/dokumentasjon pa arbeid
som barna har gjort, pa vegg eller bildeskjermar i garderoben. Vi tek digitale bilde fra turar og andre
aktivitetar, som vi skriv ut og heng opp i garderoben, eller viser pa skjermen i garderoben. Utstillingar
av barna sitt arbeid, der vi i tillegg til & vise fram barna sine produkt, vil synleggjere det som skjer i
den skapande prosessen gjennom bilde og forteljingar. Den daglege kontakten ved levering og henting
er ein viktig del for informasjon og dokumentasjon av kva vi har gjort og gjer i barnehagen.

3.0 FAGOMRADA
3.1. PROGRESJONSPLAN FOR DEI SJU FAGOMRADA

3.1.1 Kommunikasjon, sprak og tekst

1-2 ar 3-4ar 5-6 ar
Ha erfaring med: Ha erfaring med: Ha erfaring med:
Bruke sprak, dialog i rutine- For- og etternamnet sitt. A skrive namnet sitt.
situasjonar. Delta i rim, regler og sang. Bok utan bilde.
Kjenne igjen namnet sitt. Dialog over Kkortare tid. Motta to beskjedar.
Sei enkle ord, to- ords setningar. | Lytte til kvarandre. Fare dialog over tid.
Bli lest for, sja i boker/eventyr. | Hagtlesing fra bildebgker og Lese og skriveretning.
Uttrykkje folelsar. eventyr.
Forsta & gve pa enkle beskjedar. | Gjenfortelje.
Gjensidig samhandling. Motta ei beskjed.
Vente pa tur.

Tryggheit- =
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3.1.2 Kropp, rersle, mat og helse

1-2 ar
Ha erfaring med:

3-4ar
Ha erfaring med:

5-6 ar
Ha erfaring med:

Krabbe, klatre, rulle, gynge,
kaste, gripe, ta.

A halde koppen/ete med skije.
Kroppsbevisstheit.

Puslespel med knottar.
Bevege seqg til sang.

Adé

Hinke, hoppe, balansere, stupe
krake.

Blyantgrep og klippe.

A smare bradskiver og vaske
hender sjalv.

Pusse tenner sjglv.

Av og pakledning.

Ga litt lenger i variert terreng.

Respekt for at alle er forskjellige.

Kroppen, det indre.
Ngdnummer og enkel
farstehjelp.
Tradisjonsleikar.
Hoppe tau og kaste ball.
Klatre.

3.1.3 Kunst, kultur og kreativitet

1-2 ar
Ha erfaring med:

3-4ar
Ha erfaring med:

5-6 ar
Ha erfaring med:

Leik i sandkasse.

Jul- og paskepynt —
tradisjonar.
Eventyrforteljing.
Musikk, rytme og dans.
Rolleleik.

Bilde pa veggane.

Lese og dramatisere korte
eventyr.

Namn pa fargar.

Dramatisere eventyr med
enkle replikkar.

Lage figurar av
naturmateriale.
Rytmeinstrument.

Male med ulike reiskap pa
ulike materiale.

A teikne/méle utifra fantasi
og verkelegheit.

Delta i sangleikar i starre

gruppe.

Teikne, male konkrete motiv.
Lage utstilling av eigen
kunst.

Bruk av ulikt materiell.

Lytte til ulike
musikksjangrar.

Ulike flagg og kulturar.

3.1.4 Natur, miljg og teknologi

1-2 ar
Ha erfaring med:

3-4ar
Ha erfaring med:

5-6 ar
Ha erfaring med:

Leik med vatn, is og sng.
Ulike arstider/vér.

Sja pa bilde av kjente dyr, bli
kjent med lydar dei lagar.
Samle ting fra naturen.
Rydding.

Undre seg over det dei finn i
barnehagen, inne og ute.
Namn pa insekt og dyr.

Ga pa tur.

Faktabgker for barn
(universet, hav, land,
kroppen).

Kva dag og manad er det.
Generelt om arstider.
Mat og produksjon.

Ga pa tur.

Ta vare pa naturen.
Kjenne namn pa ulike
blomster og tre.

Livet i nermiljget.
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3.1.5 Etikk, religion og filosofi

1-2 ar
Ha erfaring med:

3-4ar
Ha erfaring med:

5-6 ar
Ha erfaring med:

Tradisjonane vare.

Helse, vinke “ha det”.
Vere greie mot kvarandre.
Tur-taking.

Medverknad.

Tradisjonane vare.

Vise omsorg/traste
kvarandre.

Respekt for kvarandre.
Tradisjonar i andre kulturar.
Filosofere saman med barn
om eksistensielle sparsmal.

Tradisjonane vare.

Jule- og péaskebodskapen.
Tolerere kvarandre og
akseptere at vi er ulik.
Kunne oppfare oss som vi
skal (folkeskikk).

Vere undrande pa livet.

3.1.6 Neermiljg og samfunn

1-2 ar
Ha erfaring med:

3-4ar
Ha erfaring med:

5-6 ar
Ha erfaring med:

A hgre til i ei gruppe.
Observere bil, bét, fly og
liknande.

Turar i nermiljget.

17. mai feiring.

Trafikk trening.

Besgke stadion og
gapahuken.

Forskjell gut og jente.

Bli kjent med lokal kultur,
samfunnsinstitusjonar og
yrke .

Kvar i kommunen bur vi?

Kommunen var.
Brannstasjon, politi,
omsorgssenter, skule.
Brannvern.

Laere om ulike kulturar i
Norge.

Bli kjent med lokal kultur,
samfunnsinstitusjonar og
yrke .

Overgang barnehage/skule.

3.1.7 Mengd, rom og form

1-2 ar
Ha erfaring med:

3-4ar
Ha erfaring med:

5-6 ar
Ha erfaring med:

Kva er likt/ulikt
Regler/sangar/telje/eventyr
med tal.

Tal-begreip.

Preposisjonar (farst-sist-
mellom).

Telje til tre.

Tala 1-10.

Vite forskjell pa lang/kort,
stor/liten.
Konstruksjonsleik.

Enkle terningspel..
Sortering.

Rekkefalgje.

Vekt, mengde, volum.

Kjenne igjen tala opp til ti.
Samanheng tal
begreip/mengde.

Terning, flytte og telje.

Tids begreip

Namn pa former som sirkel,
trekant, kvadrat, rektangel og
oval.

Bruke ulike malereiskap.

I tillegg til arsplan utarbeider Mandalen barnehage eit informasjonshefte som alle fgresette far utdelt
kvart nytt barnehagear. Smatroll, Bamsebo og Mana lagar ogsa kvar si emneplan, der dei skriv meir
konkret kva avdelinga/gruppa legg vekt pa, og kva emne dei skal arbeide med i lgpet av aret.
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